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СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА
 ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА АДМІНІСТРАЦІЯ

  СЄВЄРОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ  ЛУГАНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

керівника Сєвєродонецької міської  військово-цивільної адміністрації

 «___» ________ 2021 року                                                              №_____     

Про затвердження Програми Діяльності і розвитку Управління охорони здоров’я Сєвєродонецької міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області на 2022 рік
Керуючись підпунктом 1 пункту 1 статті 4, підпунктом 8 пункту 3 статті 6 Закону України «Про військово-цивільні адміністрації», Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтями 7, 12, 14, 18 Основ законодавства України про охорону здоров'я та з метою підвищення якості та доступності надання медичної допомоги населенню міста Сєвєродонецька, поліпшення здоров’я населення і забезпечення соціально-економічного розвитку міста, подальшого удосконалення роботи в галузі охорони здоров’я м. Сєвєродонецька, 
зобов’язую:
1. Затвердити  Програму Діяльності і розвитку Управління охорони здоров’я Сєвєродонецької міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області на 2022 рік (далі – Програма), що додається.

2. Обсяг фінансування заходів Програми визначити при затвердженні бюджету громади.


3. Визначити головним розпорядником коштів бюджету громади та відповідальним виконавцем Програми – Управління охорони здоров’я Сєвєродонецької міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області.

4. Про виконання заходів Програми звітувати перед Сєвєродонецькою міською військово-цивільною адміністрацією Сєвєродонецького району Луганської області до першого березня, наступного за звітним періодом. 

5. Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника керівника Сєвєродонецької міської військово-цивільної адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області Тетяну Верховську.
Керівник Сєвєродонецької міської
військово-цивільної адміністрації  

                   Олександр СТРЮК 
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