СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

Луганська обл., м. Сєвєродонецьк,

бульвар Дружби Народів,32

01 жовтня 2019 року  № 375 
Про встановлення надбавки за високі досягнення у праці генеральному директору комунального підприємства «Сєвєродонецьккомунсервис»               Постільзі В.М.
Керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі абзацу 4 пункту 3.1 Контракту про призначення генерального директора комунального підприємства «Сєвєродонецьккомунсервис» від 28 січня 2019 року, враховуючи протокол Наглядової ради комунальних підприємств, які засновані на комунальній власності територіальної громади міста Сєвєродонецьк Луганської області від 12 серпня 2019 року щодо узгодження генеральному директору надбавки за високі досягнення у праці        
ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
1. Встановити Постільзі Віталію Миколайовичу за рахунок коштів підприємства надбавку за високі досягнення у праці у розмірі 20 відсотків від посадового окладу на період з 19.06.2019 року по 19.06.2020 року.
2.
Дане розпорядження підлягає оприлюдненню.
3.
Контроль за виконанням цього розпорядження покладаю на заступника міського голови Пригебу Г.В.
Секретар ради,

В.о. міського голови






В. Ткачук

