СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

СЬОМОГО СКЛИКАННЯ

Сімдесят дев'ята (позачергова) сесія

РІШЕННЯ № 4719
« 03 »  квітня 2020 року

м. Сєвєродонецьк

Про затвердження «Програми надання шефської допомоги Луганському управлінню Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України на 2020-2023 роки»
Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, Закону України «Про Національну поліцію», Сєвєродонецька міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити «Програму надання шефської допомоги Луганському управлінню Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України на 2020-2023 роки» (Додаток).

2. Рішення підлягає оприлюдненню.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію ради з питань планування, бюджету та фінансів.

Секретар ради,

в. о. міського голови
Вячеслав ТКАЧУК

Додаток 


до рішення 79-ої (позачергової) сесії міської ради

від 03 квітня 2020 року № 4719
Програми надання шефської допомоги Луганському управлінню Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України на 2020-2023 роки
СЄВЄРОДОНЕЦЬК - 2020

1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

надання шефської допомоги Луганському управлінню Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України на 2020-2023 роки

	1
	Ініціатор розроблення Програми
	Луганське управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України (далі – ЛУ ДВБ НПУ)

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документу про розроблення Програми
	Розпорядження міського голови від 04.09.2019р. №335 «Про розробку міських цільових та інших програм на 2020 рік»

	3
	Розробник Програми
	Луганське управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України

	4
	Співрозробники Програми
	-

	5
	Головний розпорядник коштів
	Сєвєродонецька міська рада

	6
	Відповідальний виконавець Програми
	Луганське управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України

	7
	Учасники Програми
	Структурні підрозділи міської ради

	8
	Мета Програми
	Здійснення заходів щодо надання шефської допомоги та матеріально-технічного забезпечення потреб особового складу військової частини А3488 Збройних Сил України

	9
	Термін реалізації Програми
	2020 – 2023 роки

	10
	Загальний обсяг фінансованих ресурсів, необхідних для реалізації Програми, тис. грн.
	3 000,00

	
	в тому числі
	

	
	з міського бюджету
	3 000,00

	11
	Очікувані результати
	Досягнення мети Програми

	12 
	Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль за виконанням)
	Постійна комісія з питань планування, бюджету та фінансів


2. СКЛАД ПРОБЛЕМИ

У зв’язку із агресією Російської Федерації на частині територій Донецької і Луганської областей України, створенням незаконних збройних формувань проросійського спрямування, за підтримки військових підрозділів збройних сил Російської Федерації відбуваються бойові дії та загроза захоплення іншої території України. Виникають наступні виклики:
· складна криміногенна ситуація в державі, високий рівень корупції та організованої злочинності, економічна нестабільність та поява нових типів загроз і злочинів унаслідок військової агресії з боку Російської Федерації;
· відсутність єдиної і оптимальної системи швидкого реагування на повідомлення про події, що загрожують особистій чи публічній безпеці;

· несвоєчасне реагування на надзвичайні ситуації внаслідок обмежених спроможностей сил цивільного захисту, їх значної віддаленості від місць виникнення таких ситуацій;

· критична ситуація з аварійністю на дорогах і тяжкість наслідків дорожньо-транспортних пригод;

· недосконалість місцевої інфраструктури безпеки, обмежені можливості відеоспостереження; 
· надмірний регуляторний вплив на суб'єкти господарювання інспектуючих органів системи МВС;
· недостатній рівень участі суспільства в механізмах попередження правопорушень і запобігання виникненню надзвичайних ситуацій;

· недосконалість чинного законодавства щодо забезпечення громадського порядку і безпеки під час проведення масових заходів;
· відсутність належних навичок забезпечення особистої безпеки і недостатній рівень розуміння населенням своєї активної ролі в забезпеченні громадської безпеки.
У зв’язку з чим виникає необхідність створити безпечне середовище життєдіяльності людей, забезпечене орієнтованою на потреби населення діяльністю органів системи МВС, їх швидким і компетентним реагуванням на надзвичайні ситуації і події, що загрожують особистій чи публічній безпеці, їх превенцією та активною участю громадян

Існує потреба в матеріально-технічному забезпеченні Луганського управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України.

Програма надання шефської допомоги Луганському управлінню Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України розроблена відповідно до Концепції розвитку сектору безпеки і оборони України, затвердженої Указом Президента України від 14 березня 2016 року № 92, Стратегії реформування державного управління на 2016-2020 роки, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 24 червня 2016 року № 474-р, Законів України «Про Національну поліцію», «Про оборону України».
У зв’язку з недостатнім наповненням та дефіцитом Державного бюджету України є потреба у здійсненні додаткового фінансування Програми з міського бюджету.

3. МЕТА ПРОГРАМИ

Метою Програми є здійснення заходів щодо надання шефської допомоги та матеріально-технічного забезпечення для потреб Луганського управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України, а саме: 

· придбання оргтехніки, комп’ютерної техніки та програмного забезпечення до неї,

· будівельними та лакофарбовими матеріалами,

· запасними частинами до автомобільної техніки,
· канцелярськими товарами та папером.
4. НЕОБХІДНІ КРОКИ ДЛЯ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ

Програма передбачає комплекс заходів для розв’язання проблем:
· розвиток партнерства і соціальної взаємодії, створення механізмів спільного виконання завдань органами системи МВС і населенням, зокрема територіальними громадами;

· упровадження організаційних механізмів взаємодії органів системи МВС з місцевими органами влади і самоврядування, спільна підготовка превентивних програм і програм забезпечення безпеки територіальних громад;
· реалізація принципу соmmunity роlісіng (діяльності системи МВС, орієнтованої на потреби громад) в операційній та управлінській діяльності органів системи МВС;

· розвиток інститутів дільничних поліцейських і патрульної поліції як першої компетентної ланки співпраці з населенням;

· удосконалення нормативно-правового регулювання і підвищення спроможностей системи МВС забезпечувати громадський порядок і безпеку під час масових заходів;
· підвищення спроможностей сил цивільного захисту щодо запобігання надзвичайним ситуаціям, ліквідації їх наслідків, у тому числі в особливий період;
· упровадження та розвиток системи екстреної допомоги населенню за єдиним телефонним номером 112;
· розвиток системи оповіщення населення про надзвичайні ситуації на державному і місцевому рівнях;
· розвиток системи запобігання виникненню надзвичайних ситуацій і профілактики пожеж, заснованої на аналізі ризиків пожежної і техногенної безпеки та послугах страхування;
· сприяння поширенню практики запобігання злочинності через планування територій (сrime prevention through environmental design – CPTED);

· забезпечення безпеки дорожнього руху у сфері компетенції органів системи МВС України, у тому числі шляхом підвищення ролі превентивних заходів, розвитку підрозділу Національної поліції для обслуговування доріг міжнародного і національного значення, упровадження фіксації порушень правил дорожнього руху в автоматичному режимі;
· підвищення обізнаності і розвиток навичок населення, пов'язаних з належним реагуванням у надзвичайних ситуаціях і забезпеченням особистої безпеки.
3. СТРОКИ ТА ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ.

Реалізація Програми відбуватиметься протягом 2020-2023 років.

4. НАПРЯМИДІЯЛЬНОСТІ,ЗАВДАННЯТАЗАХОДИПРОГРАМИ
	№ з/п
	Найменування завдання
	Найменування заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Планові обсяги на 2020-2023 роки,
тис.грн.
	Очікувані результати

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Надання субвенції з міського бюджету державному бюджету на забезпечення Луганського управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України матеріально-технічними засобами та інше
	Забезпечення комп’ютерною та оргтехнікою технікою
	Луганське

Управління ДВБ НПУ
	Міський бюджет
	140,0
	Портативні комп’ютери (Ноутбук Lenovo IdeaPad V330-15 )-10 од.

	
	
	
	
	
	2,5
	Комп’ютерна миша (Мишка Sven cs-305)- 10 од.

	
	
	
	
	
	65
	Офісна техніка (мфуCanon MF 112) – 10 од.

	
	
	
	
	
	290,0
	Персональні комп’ютери – 10 од.

	
	
	
	
	
	2,5
	Комп’ютерна миша (Мишка Sven cs-305)–10 од.

	2.
	
	Забезпечення канцелярськими товарами та папером
	Луганське

Управління ДВБ НПУ
	Міський бюджет
	9,7
	Картриджі з тонером–10од.

	
	
	
	
	
	40,0
	Канцелярське приладдя.

	
	
	
	
	
	80,0
	Папір для друку А4 80мг. – 400 пач.

	3.
	
	Забезпечення будівельними, господарчими та електротехнічними матеріалами
	Луганське

Управління ДВБ НПУ
	Міський бюджет
	1980,3
	Будівельні матеріали 

	4.
	
	Забезпечення запасними частинами штатної автомобільної техніки
	Луганське

Управління ДВБ НПУ
	Міський бюджет
	300,0
	Механічні запасні частини до транспортних засобів  службового призначення

	
	
	
	
	
	90,0
	Електронні та електричні запасні частини до транспортних засобів службового призначення

	
	
	
	
	РАЗОМ:
	3 000,0
	


5. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету в межах видатків, затверджених рішенням міської ради про міський бюджет на відповідний бюджетний період.
Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми на 2020-2023 роки–3 000 тис. грн.

Головний розпорядник бюджетних коштів:
Сєвєродонецька міська рада.

Джерела фінансування:
 міський бюджет.
6. ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Координація дій між виконавцями програми здійснюється розпорядником бюджетних коштів - Сєвєродонецькою міською радою.

Розробник та виконавець програми - Луганське управління Департаменту внутрішньої безпеки Національної поліції України щороку звітує про хід виконання  Програми на сесії Сєвєродонецької міської ради до 01 квітня наступного за звітним року.

Контроль за ходом виконання програми здійснює постійна комісія Сєвєродонецької міської ради з питань планування, бюджету та фінансів.

7. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ, ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ

	Найменування завдання
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	Значення показника

	1
	2
	3
	4

	1. Забезпечення комп’ютерною та оргтехнікою технікою
	Показник витрат
	
	

	
	Бюджетні витрати на придбання портативних комп’ютерів
	тис. грн.
	140,0

	
	Бюджетні витрати на придбання комп’ютерних мишок
	тис. грн.
	5,0

	
	Бюджетні витрати на придбання офісної техніки
	тис. грн.
	65,0

	
	Бюджетні витрати на придбання персональних комп’ютерів
	тис. грн.
	290,0

	
	Показник продукту
	
	

	
	Кількість придбаних портативних комп’ютерів
	од.
	10

	
	Кількість придбаних комп’ютерних мишок
	од.
	20

	
	Кількість придбаної офісної техніки
	од.
	10

	
	Кількість придбаних персональних комп’ютерів
	од.
	10

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Середня вартість 1од.портативногокомп’ютера
	грн.
	14 000

	
	Середня вартість 1 од. комп’ютерної мишки
	грн.
	50

	
	Середня вартість 1од. офісної техніки
	грн.
	6 500

	
	Середня вартість 1 од. персонального комп’ютера
	грн.
	29 000

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення комп’ютерною та оргтехнікою технікою
	%
	100,0

	2. Забезпечення канцелярськими товарами та папером
	Показник витрат
	
	

	
	Бюджетні витрати на придбання картриджів с тонером
	тис. грн.
	9,7

	
	Бюджетні витрати на придбання канцелярського приладдя
	тис. грн.
	240,0

	
	Бюджетні витрати на придбання паперу для друку
	тис. грн.
	80,0

	
	Показник продукту
	
	

	
	Кількість придбаних картриджів с тонером
	од.
	10

	
	Кількість придбаного канцелярського приладдя
	шт.
	1000

	
	Кількість придбаного паперу для друку
	пачка
	400

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Середня вартість 1 картриджу с тонером
	грн.
	970

	
	Середня вартість 1 канцелярського приладдя
	грн.
	40

	
	Середня вартість 1 пачки паперу для друку
	грн.
	200,0

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення канцелярськими товарами та папером
	%
	100,0

	3.Забезпечення будівельними, господарчими та електротехнічними матеріалами
	Показник витрат
	
	

	
	Бюджетні витрати на придбання будівельних матеріалів
	тис. грн.
	1980,3

	
	Показник продукту
	
	

	
	Кількість придбаних будівельних матеріалів
	-
	-

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Середня вартість одиниці будівельних матеріалів
	-
	-

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення будівельними, господарчими та електротехнічними матеріалами
	%
	100,0

	4. Забезпечення запасними частинами штатної автомобільної техніки
	Показник витрат
	
	

	
	Бюджетні витрати на придбання механічних запасних частин до транспортних засобів  службового призначення
	тис. грн.
	300,0

	
	Бюджетні витрати на придбання електронних та електричних запасних частин до транспортних засобів  службового призначення
	тис. грн.
	90,0

	
	Показник продукту
	
	

	
	Кількість придбаних механічних запасних частин до транспортних засобів  службового призначення
	од.
	5

	
	Кількість придбаних електронних та електричних запасних частин до транспортних засобів  службового призначення
	од.
	10

	
	Показник ефективності
	
	

	
	Середня вартість одної механічної запасної частини до транспортних засобів  службового призначення
	грн.
	6000,0

	
	Середня вартість одної електронної та електричної запасної частини до транспортних засобів  службового призначення
	грн.
	9000,0

	
	Показник якості
	
	

	
	Забезпечення запасними частинами штатної автомобільної техніки до транспортних засобів  службового призначення
	%
	100,0


Секретар міської ради
Вячеслав ТКАЧУК
